XX学院2020年度教学工作目标任务书
1.突破性指标
	序号
	工作指标
	2020年任务
	完成情况

	1
	国家教学成果奖（项）
	
	

	2
	国家实验教学示范中心
	
	

	3
	国家级一流本科专业
	
	

	4
	国家级优秀教材
	
	


2.关键性指标（占比40%）
	序号
	工作指标
	2020年任务数
	完成数
	得分标准准
	得分

	1
	国家级本科教学质量工程项目（20分）
	
	
	获得一项，计 20 分


	

	2
	省级教学成果奖（一等奖以上）（13 分）


	
	
	获得一项，计 13 分


	

	3
	省级一流本科专业（13 分）


	
	
	获得一项，计 13 分
	

	4
	通过二级认证的师范类专业或通过工程认证的专业（与教学评估与质量监控中心共同完成）（20 分）


	
	
	获得一项，计 20 分
	

	5
	省部级教学改革研究项目（13 分）


	
	
	获得一项，计 13 分
	

	6
	省部级本科教学质量工程（13 分）


	
	
	获得一项，计 13 分
	

	7
	国家级大学生学科竞赛奖（一等奖以上）（8 

分） 
	
	
	获得一项，计8 分
	

	合计：  
	


3.基础性指标（占比60%）
	序号
	工作指标
	2020年任务
	权重
	完成情况
	得分

	1
	教师参加教育教学培训人数
	
	0.05
	
	

	2
	学生对教学质量满意率
	
	0.08
	
	

	3
	教师参加教学技能竞赛获奖数
	
	0.08
	
	

	4
	学生参加学科专业技能竞赛获奖数
	
	0.08
	
	

	5
	青年教师课堂教学达标率
	
	0.06
	
	

	6
	校级质量工程项目数量（特色专业、教学团队、教学名师、规划教材、课程试题库等）
	
	0.08
	
	

	7
	学生公开发表论文、作品数
	
	0.05
	
	

	8
	校级精品资源共享课程、慕课、课程思政教育教学改革试点项目课程建设门数
	
	0.08
	
	

	9
	校级教育教学改革项目数
	
	0.07
	
	

	10
	教师发表核心期刊教改论文数
	
	0.05
	
	

	11
	开展教育教学研究和教研室活动次数
	
	0.08
	
	

	12
	学院开展公开课门数
	
	0.08
	
	

	13
	示范型实习或实训基地数
	
	0.08
	
	

	14
	校工作要点中规定的教学工作任务完成率
	
	0.04
	
	

	15
	各项工作（临时交办）按时参加率
	
	0.04
	
	

	合计
	





